REGIONE CALABRIA

4 S ' AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
| § anmmawo |~
A roone DI VIBO VALENTIA

Dipartiments Tutnls deliy Sobate
¥ Poltche Sontorse

ORGANISMO INDIPENDENTE VALUTAZIONE

Prot.n°_34 98?
03/ 02/ ol2

Al Commissario Straordinario

Gen.Antonio Battistini

Al Direttore Amministrativo Aziendale

D.ssa Elisabetta Tripodi

Al Dirigente Programmazione e Controllo

D.ssa Emanuela Buraglia

Al Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza
D.ssa Maria Grazia Vavala

SEDE

Oggetto: Trasmissione Validazione “Relazione del Piano della Performance”

Con la presente, si trasmette in allegato il documento di validazione della

Relazione sulla performance.
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Documento di validazione della Relazione sulla performance

L'Organismo Indipendente di Valutazione dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo
Valentia, ai sensi dell'art. 14, comma 4, lett. c), del D. Lgs. n. 150/2009 e s. m.i. ha
preso in esame la Relazione avente ad oggetto *“Performance anno 2022 approvata con
delibera n. 1061/CS del 22.06.2023 e trasmessa a questo Organismo in pari data con prot.
n. 29629.

L'OIV ha opportunamente svolto le funzioni di validazione tenendo conto degli
accertamenti che ha ritenuto dover eseguire nella fattispecie e cio anche al fine di procedere
ad una validazione congrua ed esaustiva della Relazione adottata dall’ASP.

L’OlV, attraverso ’analisi di ciascun punto della relazione, da atto che la documentazione
prodotta ¢ completa, improntata ai principi di sinteticitd, comprensibilita secondo gli indirizzi‘

in materia.

Tutto cio premesso, '0.1.V.

VALIDA

la “Relazione sulla Performance anno 2022, approvata con delibera n. 1061/CS del

22.06.2022.
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